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Lietuvos Respublikos Vyriausybei                                                                    2024 03 21 Nr. 3 

Gedimino pr. 11, Vilnius 
 

Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijai 

A.Volano g. 2, 01124 Vilnius 
 

Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijai                                              

Vilniaus g.33, LT-01506 Vilnius 

 

Kopija 

Lietuvos sveikatos mokslų universiteto  

Farmacijos fakulteto dekanei R.Morkūnienei 
 

LSMU Studentų reikalų tarnybos  

Karjeros vadovui L.Šablinskas 

 

Siunčiama elektroniniu paštu: LRVkanceliarija@lrv.lt; ministerija@sam.lt; smmin@smsm.lt; 

ramune.morkuniene@lsmu.lt; linas.sablinskas@lsmu.lt 

Originalas paštu siunčiamas nebus. 

 

 

DĖL STATISTINIŲ DUOMENŲ 

Lietuvos vaistinių asociacija (toliau – Asociacija) teikia pastabas Lietuvos Respublikos Vyriausybės 

nutarimo projekto (Reg. Nr. SR-782) „Dėl preliminaraus valstybės finansuojamų trumposios pakopos, 

pirmosios pakopos ir vientisųjų studijų, antrosios pakopos, doktorantūros, profesinių studijų vietų, į kurias 

2024 metais priimami studentai, skaičiaus, studijų stipendijų skaičiaus ir skiriamo valstybės finansavimo 

pagal studijų krypčių grupes, mokslo, meno sritis sąrašų patvirtinimo ir valstybės finansuojamų studijų 

vietų antrai konkursinei eilei sudaryti skaičiaus ir skiriamo valstybės finansavimo nustatymo“ lydinčiajai 

informacijai (Priedas Nr. 4) (toliau – Projektas), dėl absolventų įsidarbinimo rodiklių. 

Lietuvos vaistinėms šiuo metu trūksta bent kelių šimtų vaistininkų, kurių trūkumas, senstant 

Lietuvos visuomenei bei šiuo metu dirbantiems vaistininkams artėjant prie pensinio amžiaus ribos augs 

ir toliau, todėl kiekvienas būsimas vaistininkystę pasirinkęs studentas yra itin svarbus. 

Projekto lydinčiuose dokumentuose pateikta informacija yra svarbi sprendžiant valstybės 

finansuojamas vietas būsimiems studentams, todėl norime atkreipti dėmesį į Projekto Priedą Nr. 4, dėl 

absolventų įsidarbinimo rodiklių tikslumo, kad esanti informacija netaptų kliūtimi šiuo metu ir ateityje 

priimti sprendimus dėl valstybės finansuojamų vietų skyrimo farmacijos studijų programai.   
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             Projekto Priedo Nr. 4 14 lentelėje nurodyta, kad tik dalis farmacijos absolventų dirba aukštos 

kvalifikacijos reikalaujančiuose darbuose (68%), tačiau bendra dirbančiųjų dalis yra aukščiausias iš 

gyvybės mokslų krypties studijų, net 98%. Paanalizavę, kodėl statistikoje atsispindi, kad tik tokia dalis 

naujų farmacijos specialistų dirba aukštos kvalifikacijos darbą, pastebėjome, kad tai dėl netikslios 

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos (toliau – 

SODRA) informacijos.  

          Ši situacija susidaro todėl, kad visuomenės vaistinėje farmacijos studentai labai dažnai įsidarbina 

paskutinių studijų metais, nes vaistinės deda didžiules pastangas motyvuodamos farmacijos studijų 

studentus rinktis darbą vaistinėse dar net neturint diplomo rankose. Farmacijos studijų studentai, 

neturėdami farmacijos magistro diplomo, taip pat dar neturi ir licencijos, suteikiančios jiems galimybę 

dirbti vaistininku ir teikti farmacines paslaugas pacientams, t.y. jie dar negali dirbti aukštos kvalifikacijos 

vaistininko darbo. Todėl farmacijos studentai vaistinėse dirba pagalbinius darbus, konsultuoja 

kosmetikos, maisto papildų klausimais, stebi kolegų vaistininkų darbą ir t.t..  

       Darbdaviai, Lietuvoje veikiančios vaistinės, įdarbindami studentus pateikia reikalingas naujo 

darbuotojo įdarbinimo formas SODRAI pagal tuo metu esančias studento pareigas, pvz. asistentas, 

pagalbinis darbuotojas ir t.t., kadangi reikiamos vaistininko kvalifikacijos studentas dar neturi. Tačiau 

Farmacijos specialistui, baigus studijas ir gavus vaistininko licenciją, vaistinėje keičiama jo darbo sutartis, 

bet darbdaviui nėra galimybės pakeisti ar patikslinti SODRA duomenis, todėl SODROJE lieka pirminė 

darbuotojo informacija. Tad tol, kol darbuotojas dirba toje pačioje vaistinėje, nors ir darbuotojo pareigos 

kitos, jis SODROS statistikoje matomas kaip dirbantis nekvalifikuotus darbus.  

          Šiuo metu yra tik vienas, Asociacijai žinomas, būdas, kad statistikoje atsispindėtų tikroji 

informacija - atleisti darbuotojus ir vėl iš naujo juos priimti kitoms pareigoms, bet tai būtų nesąžininga 

darbuotojų atžvilgiu dėl nenutrūkstamo stažo, visų priklausančių garantijų bei, žinoma,  darbdaviams dėl 

administracinės naštos. Be viso to, tai vėl iškreiptų statistiką dėl atleidžiamų darbuotojų (nors jie dirba 

nepertraukiamai) skaičiaus. 

 

 Atsižvelgiant, kas išdėstyta aukščiau, siūlome nevertinti farmacijos absolventų įsidarbinamumo 

rodiklio priimant sprendimus dėl farmacijos studijų finansavimo arba iš esmės keisti SODRA statistikos 

rinkimo principus. 

 

 

Pagarbiai 

Lietuvos vaistinių asociacijos                                                                       

Pirmininkė                                                                                                  Kristina Nemaniūtė -Gagė                                                  
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